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第
だい

３章
しょう

 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス 
 

１ 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービスの必
ひつ

要
よう

量
りょう

の見
み

込
こ

み 

 (1) 障
しょう

害
が い

福
ふ く

祉
し

サービス見
み

込
こ

み量
りょう

算
さ ん

出
しゅつ

方
ほ う

法
ほ う

 

   ア 居
きょ

住
じゅう

・日
にっ

中
ちゅう

活
かつ

動
どう

系
けい

サービス 

     現
げん

在
ざい

の小
しょう

規
き

模
ぼ

作
さ

業
ぎょう

所
じょ

などのサービス利
り

用
よう

者
しゃ

数
すう

を基
き

礎
そ

として、通
つう

院
いん

可
か

能
のう

な精
せい

神
しん

障
しょう

がい

者
しゃ

数
すう

などの新
あら

たな利
り

用
よう

者
しゃ

数
すう

に障
しょう

がい者
しゃ

のニーズ等
など

を踏
ふ

まえて見
み

込
こ

んだ利
り

用
よう

量
りょう

を勘
かん

案
あん

し

て、量
りょう

の見
み

込
こ

みを定
さだ

めます。 

     また、各
かく

年
ねん

度
ど

の推
すい

移
い

については、事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

の移
い

行
こう

状
じょう

況
きょう

を踏
ふ

まえて定
さだ

めます。 

   イ 訪
ほう

問
もん

系
けい

サービス 

     現
げん

在
ざい

のホームヘルプサービスなどの利
り

用
よう

者
しゃ

数
すう

を基
き

礎
そ

として、通
つう

院
いん

可
か

能
のう

な精
せい

神
しん

障
しょう

がい者
しゃ

数
すう

などの新
あら

たな利
り

用
よう

者
しゃ

数
すう

に障
しょう

がい者
しゃ

のニーズ等
など

を踏
ふ

まえて見
み

込
こ

んだ利
り

用
よう

量
りょう

を勘
かん

案
あん

して、

量
りょう

の見
み

込
こ

みを定
さだ

めます。 

 

 (2) 障
しょう

害
が い

福
ふ く

祉
し

サービス必
ひ つ

要
よ う

量
りょう

の見
み

込
こ

み 

    障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービスについては、次
つぎ

のように見
み

込
こ

みます。 

 

   ア 居
きょ

住
じゅう

系
けい

サービスにおける 1か月
げつ

あたりの必
ひつ

要
よう

な量
りょう

の見
み

込
こ

み 

区
く

   分
ぶん

 令
れい

和
わ

6年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

 

自
じ

立
りつ

生
せい

活
かつ

援
えん

助
じょ

 0人
にん

分
ぶん

 0人
にん

分
ぶん

 0人
にん

分
ぶん

 

共
きょう

同
どう

生
せい

活
かつ

援
えん

助
じょ

 38人
にん

分
ぶん

 38人
にん

分
ぶん

 38人
にん

分
ぶん

 

施
し

設
せつ

入
にゅう

所
しょ

支
し

援
えん

 28人
にん

分
ぶん

 28人
にん

分
ぶん

 28人
にん

分
ぶん

 

 

イ 訪
ほう

問
もん

系
けい

サービスにおける 1か月
げつ

あたりの必
ひつ

要
よう

な量
りょう

の見
み

込
こ

み 

区
く

   分
ぶん

 令
れい

和
わ

6年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

 

居
きょ

宅
たく

介
かい

護
ご

 
20人

にん

 

200時
じ

間
かん

/月
つき

 

20人
にん

 

200時
じ

間
かん

/月
つき

 

20人
にん

 

200時
じ

間
かん

/月
つき

 

重
じゅう

度
ど

訪
ほう

問
もん

介
かい

護
ご

 
1人

にん

 

72時
じ

間
かん

/月
つき

 

1人
にん

 

72時
じ

間
かん

/月
つき

 

1人
にん

 

72時
じ

間
かん

/月
つき

 

同
どう

行
こう

援
えん

護
ご

 
2人

にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき

 

2人
にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき

 

2人
にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき

 

行
こう

動
どう

援
えん

護
ご

 
2人

にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき

 

2人
にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき

 

2人
にん

 

8時
じ

間
かん

/月
つき
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重
じゅう

度
ど

障
しょう

害
がい

者
しゃ

等
とう

包
ほう

括
かつ

支
し

援
えん

 
0人

にん

 

0時
じ

間
かん

/月
つき

 

0人
にん

 

0時
じ

間
かん

/月
つき

 

0人
にん

 

0時
じ

間
かん

/月
つき

 

   ※ 1人
にん

あたりの利
り

用
よう

時
じ

間
かん

は、令
れい

和
わ

3年
ねん

度
ど

から令
れい

和
わ

5年
ねん

度
ど

の平
へい

均
きん

実
じっ

績
せき

により想
そう

定
てい

 

 

   ウ 日
にっ

中
ちゅう

活
かつ

動
どう

系
けい

サービスにおける 1か月
げつ

あたりの必
ひつ

要
よう

な量
りょう

の見
み

込
こ

み 

区
く

   分
ぶん

 令
れい

和
わ

6年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

 

療
りょう

養
よう

介
かい

護
ご

 7人
にん

分
ぶん

 7人
にん

分
ぶん

 7人
にん

分
ぶん

 

生
せい

活
かつ

介
かい

護
ご

 
49人

にん

 

1,078人
にん

日
にち

/月
つき

 

49人
にん

 

1,078人
にん

日
にち

/月
つき

 

49人
にん

 

1,078人
にん

日
にち

/月
つき

 

自
じ

立
りつ

訓
くん

練
れん

（機
き

能
のう

訓
くん

練
れん

） 
0人

にん

 

0人
にん

日
にち

/月
つき

 

0人
にん

 

0人
にん

日
にち

/月
つき

 

0人
にん

 

0人
にん

日
にち

/月
つき

 

自
じ

立
りつ

訓
くん

練
れん

（生
せい

活
かつ

訓
くん

練
れん

） 
1人

にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

1人
にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

1人
にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

自
じ

立
りつ

訓
くん

練
れん

（宿
しゅく

泊
はく

型
がた

） 
1人

にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

1人
にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

1人
にん

 

22人
にん

日
にち

/月
つき

 

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こう

支
し

援
えん

 
2人

にん

 

44人
にん

日
にち

/月
つき

 

2人
にん

 

44人
にん

日
にち

/月
つき

 

2人
にん

 

44人
にん

日
にち

/月
つき

 

就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ａ型
がた

 
12人

にん

 

264人
にん

日
にち

/月
つき

 

12人
にん

 

264人
にん

日
にち

/月
つき

 

12人
にん

 

264人
にん

日
にち

/月
つき

 

就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

Ｂ型
がた

 
67人

にん

 

1,474人
にん

日
にち

/月
つき

 

67人
にん

 

1,474人
にん

日
にち

/月
つき

 

67人
にん

 

1,474人
にん

日
にち

/月
つき

 

短
たん

期
き

入
にゅう

所
しょ

（ｼｮｰﾄｽﾃｲ） 
5人

にん

 

35人
にん

日
にち

/月
つき

 

5人
にん

 

35人
にん

日
にち

/月
つき

 

5人
にん

 

35人
にん

日
にち

/月
つき

 

※ 生
せい

活
かつ

介
かい

護
ご

、自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

（機
き

能
のう

訓
くん

練
れん

・生
せい

活
かつ

訓
くん

練
れん

・宿
しゅく

泊
はく

型
がた

）、就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こう

支
し

援
えん

、就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

（Ａ型
がた

・Ｂ型
がた

）

の 1人
にん

あたりの利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

は、22日
にち

を想
そう

定
てい

 

※ 短
たん

期
き

入
にゅう

所
しょ

の 1人
にん

あたりの利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

は、7日
にち

を想
そう

定
てい

 

 

エ 相
そう

談
だん

支
し

援
えん

における 1か月
げつ

あたりの必
ひつ

要
よう

な量
りょう

の見
み

込
こ

み 

区
く

   分
ぶん

 令
れい

和
わ

6年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

7年
ねん

度
ど

 令
れい

和
わ

8年
ねん

度
ど

 

計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

支
し

援
えん

 21人
にん

/月
つき

 21人
にん

/月
つき

 21人
にん

/月
つき

 

地
ち

域
いき

移
い

行
こう

支
し

援
えん

 0人
にん

 0人
にん

 0人
にん

 

地
ち

域
いき

定
てい

着
ちゃく

支
し

援
えん

 0人
にん

 0人
にん

 0人
にん

 

※ 令
れい

和
わ

5年
ねん

3月
がつ

の利
り

用
よう

実
じっ

績
せき

を基
もと

に想
そう

定
てい 
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２ 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービスの必
ひつ

要
よう

量
りょう

確
かく

保
ほ

方
ほう

策
さく

 

(1) 居
き ょ

住
じゅう

系
け い

サービスについて 

   ア 居
きょ

住
じゅう

支
し

援
えん

を必
ひつ

要
よう

とする障
しょう

がい者
しゃ

に対
たい

し、広
こう

域
いき

で調
ちょう

整
せい

しながら、居
きょ

住
じゅう

施
し

設
せつ

の確
かく

保
ほ

に努
つと

めます。 

   イ 地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

への移
い

行
こう

のためには居
きょ

住
じゅう

の場
ば

の拡
かく

大
だい

が必
ひつ

要
よう

となるため、グループホーム等
など

民
みん

間
かん

施
し

設
せつ

の誘
ゆう

致
ち

を促
そく

進
しん

します。 

   ウ 障
しょう

がい者
しゃ

に対
たい

する差
さ

別
べつ

・偏
へん

見
けん

をなくすために、障
しょう

がいに関
かん

する知
ち

識
しき

についての啓
けい

発
はつ

活
かつ

動
どう

を推
すい

進
しん

します。 

  

(2) 日
に っ

中
ちゅう

活
か つ

動
ど う

系
け い

サービスについて 

   ア 食
しょく

事
じ

や入
にゅう

浴
よく

、排
はい

泄
せつ

等
など

の生
せい

活
かつ

介
かい

護
ご

を必
ひつ

要
よう

とする障
しょう

がいのある人
ひと

に対
たい

する日
にっ

中
ちゅう

活
かつ

動
どう

の

場
ば

の拡
かく

充
じゅう

を図
はか

ります。 

   イ 重
じゅう

度
ど

身
しん

体
たい

障
しょう

がい者
しゃ

の介
かい

護
ご

を行
おこな

う方
かた

の疾
しっ

病
ぺい

、その他
ほか

の理
り

由
ゆう

により、障
しょう

がい者
しゃ

が居
きょ

宅
たく

に

おいて介
かい

護
ご

を受
う

けることができず一
いち

時
じ

的
てき

な保
ほ

護
ご

を必
ひつ

要
よう

とする場
ば

合
あい

に、施
し

設
せつ

において一
いち

時
じ

的
てき

に保
ほ

護
ご

します。 

   ウ 地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

と就
しゅう

労
ろう

を一
いっ

体
たい

的
てき

に支
し

援
えん

することにより、障
しょう

がい者
しゃ

個
こ

々
こ

の特
とく

性
せい

にあった就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

を推
すい

進
しん

し、また、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

との連
れん

携
けい

強
きょう

化
か

や職
しょく

場
ば

体
たい

験
けん

等
など

の一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

に向
む

けた施
し

策
さく

を

充
じゅう

実
じつ

します。 

   エ 就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こう

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の推
すい

進
しん

により、障
しょう

がい者
しゃ

の福
ふく

祉
し

施
し

設
せつ

から一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

への移
い

行
こう

を進
すす

めるとともに、福
ふく

祉
し

施
し

設
せつ

における雇
こ

用
よう

の拡
かく

大
だい

を促
そく

進
しん

します。 

 

(3) 訪
ほ う

問
も ん

系
け い

サービスについて 

    ア 障
しょう

がいの区
く

分
ぶん

なく、障
しょう

がいの程
てい

度
ど

・種
しゅ

類
るい

、生
せい

活
かつ

環
かん

境
きょう

に応
おう

じて必
ひつ

要
よう

なサービスが受
う

け

られるように在
ざい

宅
たく

の障
しょう

がい者
しゃ

等
など

に対
たい

して、ホームヘルパーを派
は

遣
けん

し、ニーズに応
おう

じた介
かい

護
ご

の充
じゅう

実
じつ

を図
はか

ります。 

   イ サービス提
てい

供
きょう

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

に対
たい

し、24時
じ

間
かん

サービスを必
ひつ

要
よう

とする障
しょう

がい者
しゃ

へのサービス拡
かく

充
じゅう

に向
む

け働
はたら

きかけていきます。 

   ウ 障
しょう

がいのある人
ひと

の利
り

用
よう

ニーズを把
は

握
あく

し、適
てき

切
せつ

なサービスを利
り

用
よう

できるよう努
つと

めるとと

もに、サービス提
てい

供
きょう

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

へ専
せん

門
もん

的
てき

人
じん

材
ざい

の確
かく

保
ほ

及
およ

びその資
し

質
しつ

向
こう

上
じょう

を図
はか

るよう働
はたら

きか

けていきます。 


